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Chères citoyennes, chers citoyens,

Le budget municipal est un outil de planification qui traduit nos priorités collectives et la vision que nous
portons pour l’avenir d’Abercorn. Il guide les décisions du conseil municipal et oriente les actions que nous
posons, dans un souci de cohérence et de responsabilité, dans le respect de l’identité de notre village.

Depuis mon entrée en fonction, j’ai pris le temps d’écouter, d’apprendre et de mieux comprendre la réalité de
notre municipalité. Accompagné par la direction générale et soutenu par un conseil municipal aux
compétences variées, j’ai pu approfondir les enjeux qui nous concernent collectivement, notamment grâce
aux échanges avec les citoyens et à une volonté constante de clarté et d’ouverture.

Abercorn est un village paisible, profondément apprécié par sa population. Notre communauté traverse
actuellement d’importants changements et doit composer avec des enjeux majeurs, dont la démographie, le
maintien et l’amélioration de nos infrastructures, ainsi que la revitalisation du cœur de village afin qu’il
demeure un véritable lieu de vie et de rencontres.

Le budget 2026 s’inscrit dans cette perspective. Il s’agit d’un budget de transition, conçu pour poser des
bases solides et préparer un développement harmonieux.

Concrètement, ce budget prévoit la mise à jour du plan directeur, l’élaboration de nouveaux règlements
d’urbanisme accompagnés de consultations citoyennes, des études sur l’état et la capacité de nos
infrastructures, ainsi que des interventions ciblées pour renforcer celles qui présentent des enjeux de sécurité.
Il inclut également la reconstruction de la rue Kindalane, un projet structurant pour le secteur de Thibault Sud.

Au cours des prochaines années, nous souhaitons revitaliser le centre du village, soutenir la vie
communautaire et l’engagement bénévole, développer des services de proximité adaptés à nos besoins et
accompagner les projets résidentiels dans une approche réfléchie et concertée, en collaboration avec la Table
citoyenne sur l’aménagement et l’habitation du territoire.

L’année en cours marque une étape importante pour Abercorn. Les décisions prises aujourd’hui auront un
impact durable sur notre qualité de vie et sur celle des générations à venir.

Transparence, dialogue et responsabilité : c’est dans cet esprit que nous poursuivons notre engagement
envers Abercorn.

Je vous remercie de votre confiance et de votre participation à la vie de notre communauté.

Jean Simoneau
Maire d’Abercorn

Mot du maire
Budget 2026 – Bâtir l’avenir d’Abercorn, ensemble 



Charges 
Administration
Sécurité publique
Transport
Hygiène du milieu
Aménagement et urbanisme
Loisirs et culture
Frais de financement 

Revenus
Taxes 
Services 
Tenant lieu de taxes
Transferts 
Services rendus
Autres revenus

 
Excédent de fonctionnement
accumulé affecté

 

Excédent (déficit) avant conciliation

Conciliation à des fins fiscales

Amortissement 
Remboursement de capital sur la dette à
long terme
Affectations
Activités d'investissement
Excédent de fonctionnement accumulé 

Excédent (déficit) à des fins fiscales

1 172 290 $

$

1 315 227 $

-142 937 $ 

2026

1 108 452 $

1 301 964 $

-193 512 $ 

$

2025

6%

1%

-26%

Augmentation (%)

63 838 $

13 263 $

 -  -

VILLAGE D'ABERCORN 
PRÉVISIONS BUDGÉAIRES 

POUR L'EXERCICE FINANCIER 2026

- $
 -43 500 $
143 000 $

-      $

Augmentation $
 89 945 $

1 698 $
-  $

-31 605  $
 -900 $
4 700 $

19 934 $
24 811 $

-40 521 $
-39 884 $
23 958 $
23 865 $

1 100 $

50 575 $
$
$

5 800 $

-
-

-
-

 $
 $

-89 100 $

-66 775 $

Fonds Parcs & Terrains de jeux
Fonds des Carrières & sablière
Fonds de roulement 
Élections

non affecté

416 876 $
170 189 $
267 979 $
252 739 $
119 262 $
87 082 $
1 100 $

863 231 $
149 779 $

2 097 $
88 283 $

900 $
68 000 $

- $
$
$
$ 

20 000
143 000

-

152 300 $ 

- $ 

-228 600 $ 

56 237 $ 

396 942
145 378
308 500
292 623
95 304
63 217

$
$
$
$
$
$
$ -

146 500 $ 

- $ 

-139 500 $ 

123 012 $ 

63 500 $
$ -

0%

0%

12%
1%
0%

-26%
-50%

7%

5%
17%

-13%
-14%
25%
38%
N/A

N/A

0%

N/A

-54%

773 286 $
148 081 $

2 097 $
119 888 $

1 800 $
63 300 $

BUDGET 2026
DOCUMENT EXPLICATIF  
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CHARGES

20%

Hygiène du milieu
$252 739 

19%

74%

Taxes
$863 231 

REVENUS

Services
$149 779 

13%

Tenant lieu de taxes / En lieu
$2 097
0.18%

Transferts
$88 283 

7%

Services rendus
$900 
0.1% Autres revenus

$68 000 
6%

 Aménagement eturbanisme
$119 262

9%

Transport
$267 979 

20%

Loisirs et culture
$87 082 

7%

Frais de financement
$1 100 

0%

Administration
$416 876 

32%

Sécurité publique
$170 189 

13%

Budget 2026
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PROGRAMME TRIENNAL D’IMMOBILISATIONS 2026-2027-2028
Administration 
Hôtel de Ville - Système de chauffage
Hôtel de Ville - Borne de recharge
Hôtel de Ville - Rénovations

TOTAL DÉPENSES

Subvention 
Règlement d'emprunt 
Fonds de roulement 
Fonds général 
Fonds réservés

2026

2026

1 000 000 $ 

1 000 000 $ 

2027

2027

760 000 $ 

760 000 $ 

2028

2028

1 575 000 $ 

1 575 000 $ 

 TOTAL 

TOTAL

3 335 000 $ 

3 335 000 $ 

 
Ajout d'une borne sèche

Garage municipal - Rénovations 
Chemin Kindalane - Réfection 
Chemin Claybank - Réfection 
Chemin Pinacle - Réfection 
Chemins municipaux - Améliorations 
Passages à niveau - Amélioration de la sécurité
Rue Thibault - Amélioration de la sécurité 

 
Parc Thomas & Elizabeth Shepard - Surfaces de jeu
Sentiers municipaux

 
Puits - Génératrice
Eau potable - Nouveau bâtiment et 2e puits
Eau potable - Eaux usées et chaussés - Plan d'intervention
Eau potable - Réservoir - Améliorations
Eau potable - Eaux usées et chaussés - Réfection

1
1
1

4

1
2
3
4
5

1
1-2
1

1-2
1-2

1-4
1-4

1
1

1-3
1-2-4
3-4-5

1
1

5 000 $
400 000 $
276 000 $

15 000 $
100 000 $

761 400 $ 
- $ 

143 000
75 600
20 000

$
$
$ 

20 000 $ 

50 000 $ 

95 000 $
29 000 $

5 000 $

5 000 $
10 000 $

25 000 $
25 000 $

600 000 $
40 000 $
10 000 $
10 000 $

15 000 $
60 000 $
75 000 $

1 423 750
101 250

$
$ 

- $ 

30 000
20 000

$
$ 

500 000 $ 

25 000 $ 
1 000 000 $ 
1 525 000 $

40 000 $
10 000 $

25 000 $
25 000 $

615 000 $
180 000 $

20 000 $
10 000 $

20 000 $

50 000 $ 
25 000 $ 

1 000 000 $ 
1 595 000 $

95 000 $
29 000 $

2 680 150 $
281 250 $
143 000 $
170 600 $

60 000 $

5 000 $ 

5 000 $
15 000 $
65 000 $

85 000 $ 

 495 000 $
180 000 $

 -
65 000 $ 
20 000 $ 

$ 

 - 

Transport

Sécuritécivile

Loisirs &Culture

Hygiène du milieu
796 000 $ 

124 000 $

70 000 $ 

660 000 $

$

50 000 $ 1 506 000 $

124 000 $

TOTAL FINANCEMENT

Résidence 500 000 $ sans services
 

Résidence 500 000 $ avec services
 

3 763 $

2 970 $

2026

3 490 $

2 720 $

2025

8%

9%

Augmentation (%)

273 $

250 $

Augmentation $
 225 $

8 $
15 $

-33 $
8 $

50 $

225 $

-33 $
8 $

50 $

Taxes foncières (0,55$/100$)
Aqueduc 
Égouts
Matières résiduelles
Écocentre 
Loisirs et culture

Taxes foncières (0,55$/100$)
Vidange fosse 
Matières résiduelles
Écocentre 
Loisirs et culture

2 750 $
276 $
517 $
125 $

45 $
50 $

2 750 $
$
$
$
$ 

-
125

45
50

2 525 $
$
$
$
$ 

    - 
158

37
-

2 525
268
502
158

37

$
$
$
$
$
$ -

9%
N/A

-21%
22%
N/A

9%
3%
3%

-21%
22%
N/A

VILLAGE D'ABERCORN
SIMULATION BUDGÉTAIRE POUR

L'EXERCICE FINANCIER 2026

Budget 2026
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Arrivé à Abercorn en 2016, je me suis rapidement engagé au sein de la communauté,
notamment à titre de bénévole, d’administrateur et de trésorier au conseil
d’administration de l’Association de la culture et du patrimoine d’Abercorn (ACPA). J’ai
également contribué à la fondation du Centre culturel d’Abercorn (CCA), où j’ai agi

Jean Simoneau 
Maire

comme trésorier puis président entre 2024 et avril 2025. Par ailleurs, je me suis impliqué au Centre d’action
bénévole (CAB), dont bénéficient Sutton et Abercorn. 

Ingénieur en construction diplômé de l’École de technologie supérieure (ÉTS), j’ai œuvré pendant plus de 40
ans dans le domaine de la construction et rénovation de bâtiments auprès d’entrepreneurs généraux et de
promoteurs immobiliers.  En début de carrière, j’ai également œuvré dans le domaine du génie civil et auprès
du service de génie et des travaux publics d’une municipalité.

Parallèlement à mon parcours professionnel, j’ai contribué à plusieurs projets caritatifs en soutien aux
étudiants, tant au niveau primaire qu’universitaire, un engagement qui demeure encore d’actualité aujourd’hui.

Notre municipalité fait face à des défis importants en matière de croissance et de financement. À titre de
maire, je m’engage à exercer un leadership rassembleur, axé sur un développement harmonieux du village,
une gestion rigoureuse des finances publiques et une collaboration étroite avec le conseil municipal et 
la population.

Mandats spécifiques au sein du conseil
• Vie communautaire
• Soutien aux organismes à but non lucratif (OBNL)
• Implication citoyenne 

Liam Villemaire
Conseiller, siège 1

Après près de six ans comme aubergiste-restaurateur et membre du conseil d’administration de la Chambre
de commerce du Grand Mont-Tremblant, j’ai choisi de m’établir dans la région de Brome-Missisquoi il y a plus
de quatre ans – un endroit où je me suis immédiatement senti chez moi. Depuis mon arrivée, j’ai participé à
plusieurs initiatives communautaires : l’Escouade bienveillante de Frelighsburg, la présidence de La Récolte
des Générations à Dunham, un comité de convergence sur la construction biosourcée ainsi qu’un collectif de
clown thérapeutique en CHSLD. Comme conseiller municipal, je souhaite contribuer à une gestion
responsable des ressources d’Abercorn et soutenir l’implication citoyenne. Mon expérience en communication,
en entrepreneuriat, en culture, en intervention et santé globale m’amène à aborder les enjeux avec rigueur,
ouverture et inclusion. Je crois profondément qu’un tissu social solide est notre meilleure force pour 
affronter les défis à venir.

Votre conseil municipal 
Les membres du conseil municipal d’Abercorn ont souhaité se présenter directement à vous. À travers ces
courts textes, chacune et chacun partage son parcours, ses mandats et sa manière de s’engager au service
de la collectivité. Ces présentations témoignent de la diversité des profils réunis autour d’un objectif commun :
travailler dans l’intérêt de la communauté.
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Conseil municipal 



Mandats spécifiques au sein du conseil
• Comité consultatif d’urbanisme (CCU)
• Conseil local du patrimoine
• Aménagement du territoire, incluant la révision des règlements d’urbanisme

Annik Alder
Conseillère, siège 2

Bien que mon arrivée à Abercorn soit récente, la vie rurale m’est familière : j’ai vécu plus de 25 ans en région,
dont 14 ans dans Brome-Missisquoi. Ce bagage nourrit assurément ma sensibilité au patrimoine et aux
paysages d’Abercorn ainsi qu’aux diverses communautés qui y cohabitent. Selon moi, la qualité de vie qui fait
la singularité de notre village est précieuse, et les enjeux qui nous touchent doivent être résolus avec soin.
Mon parcours en création télévisuelle, en développement et gestion de projets reliés à l’éducation et à
l’environnement, puis mon expérience d’entrepreneure hôtelière au village de Stanbridge East, m’ont appris à
penser différemment et à faire avancer les idées de manière concrète. En tant que conseillère municipale, je
souhaite contribuer à un développement innovant, bénéfique et durable, qui soit cohérent avec l’identité qu’on
souhaite préserver. Animée par un profond sens du dialogue, je vois mon rôle et celui de mon équipe comme
un pont entre les citoyens, les partenaires et les projets qui façonneront l’avenir d’Abercorn.

Budget Graphique

PAGE 01
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Conseil municipal 

Mandats spécifiques au sein du conseil
• Sports et loisirs

Audrey Bridger
Conseillère, siège 3

Je suis titulaire d’un baccalauréat en administration des affaires spécialisé en gestion des destinations
touristiques, ainsi que de formations en gestion de projets et en communication. Mon expérience en service à
la clientèle m’a permis de développer une capacité d’écoute attentive et une aptitude naturelle à proposer des
solutions adaptées. Passionnée par les infrastructures et activités de loisirs, je crois fermement à l’importance
de créer des lieux de rencontre qui renforcent la cohésion communautaire. Résidente d’Abercorn depuis trois
ans, je m’implique activement depuis l’été 2025. Ayant grandi à Sutton, je comprends les réalités d’une petite
communauté et les enjeux liés à son développement. Inspirée par la mobilisation citoyenne récente, j’ai choisi
de joindre le conseil municipal afin de contribuer à faire d’Abercorn une municipalité modèle en participation
citoyenne et en développement des loisirs.

Mandats spécifiques au sein du conseil
• Communication
• Comité En route vers le 100ᵉ anniversaire d’Abercorn
• Agente de liaison à la Table citoyenne sur l’aménagement et l’habitation du territoire

Hélène Vézina
Conseillère, siège 4

Récemment retraitée d’une carrière de plus de quarante ans en gestion, communication et développement
touristique, je mets aujourd’hui mon expérience au service d’Abercorn. J’ai acquis une solide expertise en 



Conseiller municipal depuis 2019, je suis né à Abercorn et je travaille depuis plus de 30 ans dans l’entreprise
familiale de maçonnerie. Au fil des ans, j’ai participé activement à la vie communautaire, notamment au
Carnaval d’Abercorn et à la chorale de Noël, des activités qui témoignent de mon fort attachement au village.
Ma connaissance du territoire, mon expérience pratique et ma compréhension des enjeux locaux m’ont amené
à assumer des mandats stratégiques confiés par le maire, notamment en travaux publics, hygiène du milieu et
sécurité publique. Ces responsabilités, essentielles au bon fonctionnement du village, me permettent de
contribuer directement à la qualité de vie des citoyens. Je m’engage à promouvoir une gestion responsable, à
veiller à l’entretien et à l’amélioration de nos infrastructures et à servir la communauté avec intégrité. Je suis
fier de représenter Abercorn et je vous remercie de votre confiance.

Mandats spécifiques au sein du conseil
• Travaux publics et voirie
• Hygiène du milieu
• Sécurité publique

Eric Bissonnette
Conseiller, siège 6 – Maire suppléant
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Mandats spécifiques au sein du conseil
• Relations avec la communauté anglophone

Margaret Lefebvre Macey
Conseillère, siège 5

Résidente permanente d’Abercorn depuis plus de 40 ans, j’y ai élevé mes deux enfants et développé un fort
attachement pour la communauté. Mon parcours professionnel m’a menée du secrétariat juridique à un poste
d’adjointe parlementaire, puis à une carrière de plus de trois décennies au greffe et à l’administration
municipale du Canton, puis de la Ville de Sutton. Mon expérience en milieu municipal et gouvernemental
témoigne de ma capacité à exercer mes fonctions avec rigueur, efficacité et intégrité. Je souhaite travailler
dans l’intérêt de tous les citoyens, assurer une gestion responsable des dépenses publiques, encourager le
développement de logements abordables et favoriser l’arrivée de jeunes familles. Je suis également engagée
envers la protection des paysages qui font la beauté d’Abercorn et demeure pleinement disponible et 
à l’écoute de la population.

gestion de projets, coordination d’équipes, planification stratégique, rédaction et positionnement de marque et
j’ai piloté plusieurs initiatives structurantes au fil de ma carrière. Au sein du conseil municipal, je m’engage à
favoriser la transparence, à respecter les processus démocratiques et à assurer un suivi rigoureux des
dossiers. Je souhaite faire avancer des projets concrets tout en soutenant la communauté et en renforçant les
liens avec nos partenaires. Mon approche est guidée par la rigueur, la créativité, le sens du service public et
une vision à long terme pour notre village.



Composé de Charles Bolduc, François Cusson, Angèle Dufresne, Agathe Frenette, Charles Lussier, Isabelle
Martineau et Yzabelle Martineau, le comité En route vers le 100 anniversaire d’Abercorn est placé sous la
responsabilité de la conseillère municipale Hélène Vézina. Il a pour mission de planifier des célébrations
rassembleuses mettant en valeur l’histoire du village ainsi que la richesse de son patrimoine naturel, culturel
et humain.

e 

Au-delà des festivités, le comité souhaite réfléchir à des legs durables, soit des projets appelés à bénéficier à
la communauté bien après 2029. Dans cette optique, un projet de mise en valeur de la nature, incluant
l’aménagement de boisés riverains aux abords de la rivière Sutton, est déjà à l’étude. Un projet culturel porteur
sera également présenté au conseil municipal sous peu.

Des activités culturelles et sportives, ainsi que des fêtes champêtres, viendront ponctuer la démarche. Les
idées sont nombreuses et témoignent de la créativité et de l’enthousiasme du comité.

Au cours des prochains mois, le comité poursuivra ses travaux et consultera la communauté afin que le 100
anniversaire d’Abercorn soit imaginé avec et pour la collectivité.

e

Lettre d’amour à Abercorn
Dans le cadre d’un mouvement québécois porté par
le réseau Les Arts et la Ville, invitant la population à
écrire une lettre d’amour à sa municipalité, le comité
En route vers le 100 anniversaire d’Abercorn a
souhaité prendre part à cette démarche sensible et
rassembleuse.

e 

Cette lettre revisite notre histoire collective et célèbre
ce qui fait l’âme d’Abercorn. Publiée dans un recueil 

numérique rassemblant 97 lettres d’amour provenant de partout au Québec, elle témoigne de la force
évocatrice de l’identité du village, qui résonne bien au-delà de ses frontières, tout en s’inscrivant dans la
réflexion entourant les célébrations du 100  anniversaire. Pour découvrir la lettre dans son intégralité, rendez-
vous sur le site : arts-ville.org/lettres-amour/

e

À l’approche du 100ᵉ anniversaire d’Abercorn en
2029, la Municipalité s’inscrit dans la continuité des
travaux entrepris par le comité En route vers le 100
anniversaire d’Abercorn, formé lors du précédent
mandat. Le maire Jean Simoneau et le Conseil
municipal soutiennent cette démarche collective et
accompagnent le comité dans la poursuite de ses
travaux.

e
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Vie communautaire 

En route vers 2029 
Un centenaire à bâtir ensemble


